Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 99/21

Rektora Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych we Wloctawku
z dnia 27 wrze$nia 2021 r.

(wezeséniej PUZ we Wioctawku)

Regulamin przyznawania wsparcia oraz dysponowania
srodkami dotacji na zadania zwigzane z zapewnieniem
studentom Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych
we Wloclawku bedacym osobami
z niepelnosprawnosciami warunkow do pelnego
udzialu w procesie przyjmowania na studia,
ksztalceniu na studiach oraz prowadzeniu dzialalnosci
naukowej

I. Przepisy ogolne
§1.

1. Uczelnia otrzymuje w formie dotacji w zakresie okreslonym w art. 365 pkt 6 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce S$rodki finansowe na
zadania zwigzane z zapewnieniem osobom z niepetlnosprawnosciami warunkow do
petnego udzialu w procesie przyjmowania na studia, ksztalceniu na studiach oraz
prowadzeniu dziatalno$ci naukowe;.

2. Uczelnia tworzy Fundusz Wsparcia Osob Niepelnosprawnych.

3. Niewykorzystane w danym roku budzetowym $rodki funduszu pozostaja w funduszu na
rok nastgpny, z zastrzezeniem, ze pozostawiona kwota nie przekracza 30 % kwoty
przyznanej dotacji.

4. Dysponowanie §rodkami dotacji przeznaczonymi na zadania zwigzane z zapewnieniem
studentom Uczelni, bedacym osobami z niepelnosprawnosciami warunkow do petnego
udzialu w procesie przyjmowania na studia, ksztalceniu na studiach oraz prowadzeniu
dziatalno$ci naukowej odbywa si¢ z uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowien publicznych oraz przepiséw wewngtrznych w Uczelni.

5. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na zadania zwigzane z zapewnieniem
studentom z niepetlnosprawno$ciami Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych
we Wiloctawku warunkow do pelnego udzialu w procesie przyjmowania na studia,
ksztatlceniu na studiach oraz prowadzeniu dziatalno$ci naukowej uzalezniona jest od
wielkos$ci przekazanej dotacji.

6. W porozumieniu z organizacjg studencka zrzeszajacg studentdw z niepelnosprawnos$ciami
oraz z samorzadem studenckim sporzadza si¢ plan wydatkowania dotacji dla danego roku
kalendarzowego.

7. Wartos¢ jednostkowa zakupionego w ramach dotacji sprzetu nie moze przekroczy¢
wartos$ci srodkow trwalych podlegajacych jednorazowej amortyzacji.

8. Wsparcie skierowane jest do studentow studiéw stacjonarnych, ktérzy:

1) posiadaja  aktualne  orzeczenie  wlasciwego  organu  potwierdzajace
niepetnosprawnos¢;



2)

3)

sa przewlekle chorzy lub w wyniku naglej choroby czy wypadku sg czasowo
niezdolni do pelnego uczestnictwa w zajeciach. W takim przypadku student
zobowigzany jest dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie lub dokumentacje medyczng
potwierdzajaca jego problemy zdrowotne;

sg trwale lub okresowo niezdolni do ksztalcenia na studiach lub prowadzenia
dziatalnosci naukowej, z powodu statego lub dtugotrwatego naruszenia sprawnosci
organizmu, w szczegolnosci powodujacg niezdolnos¢ do pracy.

9. W celu weryfikacji potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami w zakresie pelnego dostepu do
udzialu w procesie przyjmowania na studia, ksztatceniu na studiach oraz prowadzeniu
dziatalnosci naukowej na stronie internetowej Uczelni udostepnia si¢ ankietg. Wzor
ankiety ustala Rektor w drodze odr¢gbnego zarzadzenia.

10.

Srodki z dotacji przeznacza sig na:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

zakup do wuczelnianej wypozyczalni sprzgtu specjalistycznych przedmiotow,
oprogramowan utatwiajacych lub umozliwiajacych nauke - szczegdlowe zasady
wypozyczania sprzetu regulujg zapisy rozdziatu II;

zakup sprzetu komputerowo-technicznego, specjalistycznego sprzgtu i oprogramowan
oraz materiatbw biurowych wykorzystywanych w Uczelni w ramach stanowisk
multimedialnych  ulatwiajacych osobom z  niepelnosprawno$ciami  proces
przyjmowania na studia i ksztalcenia;

zakup sprzetu, urzadzen specjalistycznych oraz pomocy dydaktycznych
wspomagajacych proces przyjmowania na studia i ksztalcenia studentow
z niepelnosprawnosciami;

prowadzenie i dostosowanie strony internetowej do potrzeb odbiorcow bedacych
osobami z niepelnosprawno$ciami oraz publikacje ulotek, informatorow i innych form
przekazu zawierajacych informacje skierowane do 0sob z niepetnosprawnoscia;

zakup pozycji bibliotecznych i1 zapewnienie dostepu do zasoboéw bibliotecznych
w czytelni on-line;

zapewnienie/dostosowanie odpowiednich warunkéw do realizacji zaj¢¢ wychowania
fizycznego dla 0s6b z niepelnosprawnos$ciami, w tym zapewnienie alternatywnych
form zajg¢;

finansowanie specjalistycznych szkolen, kursow, spotkan, warsztatow dla
pracownikow uczelni podnoszacych kwalifikacje i kompetencje w zakresie
swiadomosci zZwigzanej z niepelnosprawnoscia 1 obecnoscig 0sOb
z niepelnosprawnosciami w uczelni, ksztalttowania prawidlowych postaw wobec
kandydatéw i studentéw z niepelnosprawnosciami a takze w celu podnoszenia jakosci
dziatan podejmowanych na rzecz osob z niepelnosprawnos$ciami;

pokrycie ponadnormatywnych kosztéw udziatu studentéw z niepelnosprawnosciami
w szkoleniach/konferencjach, warsztatach, zajgciach sportowych, obozach naukowo-
sportowych/olimpiadach/paraolimpiadach;

popraw¢ dostepnosci budynkéw dydaktycznych, administracyjnych oraz obiektow
sportowych;

finansowanie indywidualnych form wsparcia dla studentéw z niepelnosprawnos$ciami:

a) pomoc asystenta studenta z niepetlnosprawnoscia — szczegotowe zasady
otrzymywania tej formy pomocy reguluja zapisy rozdziatu III;

b) pomoc psychologiczna — szczegotowe zasady otrzymywania tej formy pomocy

reguluja zapisy rozdzialu IV;



c) pomoc prawna — szczegotowe zasady otrzymywania tej formy pomocy reguluja
zapisy rozdziatu IV;

d) pomoc doradcy zawodowego — szczegdtowe zasady otrzymywania tej formy
pomocy reguluja zapisy rozdziatu IV;

e) pokrycie kosztow kserowania i drukowania materialow dydaktycznych w ramach
stanowisk multimedialnych — szczegolowe zasady otrzymywania tej formy
pomocy regulujg zapisy rozdziatu V;

f) pokrycie kosztow dodatkowych indywidualnych zaje¢  konsultacyjno-
wyréwnawczych z przedmiotéw dydaktycznych.

11. Uczelnia moze:

1) wprowadza¢ w obiektach udogodnienia dla studentéw z niepetnosprawnosciami (nie
majacych charakteru inwestycji);

2) sfinansowa¢ wynagrodzenia pracownika wyznaczonego do prowadzenia spraw
studentdw z niepelnosprawnosciami;

3) sfinansowa¢  wynagrodzenia  0s6b  udzielajacych ~ wsparcia  studentom
z niepetnosprawnosciami, tj. wsparcia  psychologicznego, prawnego, doradcy
zawodowego, asystenta studenta z niepelnosprawnoscia oraz nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia konsultacyjno-wyrownawcze;

4) pokrywaé koszty zakupu materialéw biurowych, niezbednych do obstugi studentow
z niepelnosprawnos$ciami;

5) pokrywaé¢ koszty innych dziatan majacych na celu zapewnienie kandydatom
i studentom z niepetnosprawnos$ciami warunkow do pelnego udzialu w procesie
przyjmowania na studia, ksztatcenia oraz prowadzenia dziatalno$ci naukowe;.

I1. Uczelniana wypozyczalnia sprzetu

§2.

1. Uczelniana wypozyczalnia sprzetu miesci si¢ w Dziale Nauczania Panstwowej Akademii
Nauk Stosowanych we Wioctawku, ul. Mechanikow 3, 87-800 Wioctawek.

2. Sprzgt wypozyczany studentom z niepelnosprawno$ciami jest wlasnoscig Panstwowej
Akademii Nauk Stosowanych we Wtoctawku.

3. Wypozyczony sprzgt moze by¢ wykorzystywany tylko 1 wylacznie do celow
dydaktycznych. Niedozwolone jest wykorzystywanie wypozyczonego sprzg¢tu do celdw
komercyjnych oraz naruszajacych prawa i regulaminy wewnetrzne Panstwowej Akademii
Nauk Stosowanych we Wioctawku.

4. Niedozwolone jest przekazywanie wypozyczonego sprzetu innym, postronnym osobom.
Wypozyczanie sprzetu studentom z niepelnosprawnosciami ma charakter nieodptatny.

6. Pracownik wyznaczony do prowadzenia spraw studentdw z niepetnosprawnosciami
prowadzi ewidencj¢ studentow korzystajacych z uczelnianej wypozyczalni sprzgtu.

§ 3.

1. Student zainteresowany wypozyczeniem sprz¢tu zobowigzany jest zlozy¢ nastepujace
dokumenty:

1) wniosek o wypozyczenie sprzgtu — stanowigcy zatgcznik nr 1;

2) orzeczenie wlasciwego organu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ lub zaswiadczenie
lekarskie lub dokumentacje medyczng potwierdzajaca jego problemy zdrowotne.

2. Wnhnioski mozna sktada¢ w trakcie trwania roku akademickiego w Dziale Nauczania.



Sprzet moze by¢ wypozyczony jednorazowo maksymalnie na okres jednego semestru.
Ze studentem podpisywana jest umowa uzyczenia sprzgtu.

Wydanie i zwrot wypozyczonego sprzetu nastgpuje na podstawie protokotu zdawczo —
odbiorczego.

Student z niepelnosprawnos$cig ponosi catkowita odpowiedzialno$¢ za wypozyczony
sprzgt przez caly okres jego uzytkowania. Student jest zobowigzany do bezzwlocznego
poinformowania o fakcie uszkodzenia, kradziezy, zniszczenia lub utraty sprzetu.

Za uszkodzenie albo zagubienie sprz¢tu student zostanie obcigzony kosztami naprawy,
wymiany lub zakupu sprze¢tu.

IT1. Wsparcie asystenta studenta z niepelnosprawnoscia

§ 4.

Student z niepetnosprawnoscia korzysta z ustugi asystenta w celu efektywnego
zdobywania wiedzy i nowych umiejetnosci.

Student z niepetnosprawnosciag korzysta z pomocy asystenta tylko w tych czynnosciach,
ktérych nie jest w stanie wykona¢ samodzielnie lub w pelni samodzielnie 1s3 to
czynnosci zwigzane z procesem dydaktycznym Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych
we Wioclawku.

§ 5.

Podstawa ubiegania si¢ o prawo skorzystania z pomocy asystenta studenta

z niepetnosprawnoscia jest ztozenie nastepujacych dokumentoéw:

1) wniosek studenta o przyznanie wsparcia asystenta studenta z niepelnosprawnoscia —
stanowiacy zalacznik nr 2;

2) orzeczenie wlasciwego organu potwierdzajagcego  niepelnosprawnos¢  lub
zaswiadczenie lekarskie lub dokumentacj¢ medyczng potwierdzajaca jego problemy
zdrowotne.

3) wydrukowany plan zaj¢¢.

Whnioski wraz z dokumentacja mozna sklada¢ w trakcie trwania roku akademickiego
w Dziale Nauczania.

Wsparcie asystenta moze dotyczy¢ nastgpujacych rodzajow ustug:

1) sporzadzanie notatek na zajeciach;

2) przemieszczanie si¢ do 1 z Uczelni oraz przemieszczanie na terenie Uczelni;
3) zalatwianie spraw studenckich w sekretariatach;

4) Kkorzystanie z biblioteki.

§ 6.

Osoba zainteresowana wykonywaniem ushlugi asystenta studenta z niepelnosprawnoscia
zglasza swoja kandydature sktadajac zgltoszenie w Dziale Nauczania. Wzor zgloszenia
stanowi zatacznik nr 3 do regulaminu.

Z asystentem podpisywana jest umowa cywilnoprawna.

Zakres uslug oraz wynagrodzenie asystenta kazdorazowo dopasowywane jest do
indywidualnych potrzeb zgloszonych przez studenta z niepetnosprawnoscia.

Asystent zobowigzany jest do prowadzenia miesi¢cznej ewidencji godzin pracy asystenta
studenta z niepetnosprawnoscia.



5. Asystent jest zobowigzany do zachowania tajemnicy 1 prywatnosci studenta
z niepetnosprawnoscia, zachowujac w poufnosci wszelkie jej sprawy osobiste.

IV. Wsparcie psychologiczne, prawne lub doradcy zawodowego.

§7.

1. Student z niepelnosprawno$cig Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych we Wloctawku
moze skorzysta¢ z pomocy prawnej, pomocy psychologicznej lub pomocy doradcy
zawodowego.

2. Student zainteresowany dang forma wsparcia jest zobowigzany zlozy¢ nastepujace
dokumenty:

1) wniosek o udzielenie wsparcia — stanowigcy zatacznik nr 4;

2) orzeczenie wilasciwego organu potwierdzajgcego  niepelnosprawnos¢  lub
zaswiadczenie lekarskie lub dokumentacj¢ medyczng potwierdzajaca jego problemy
zdrowotne, przy czym w przypadku wystepowania o wsparcie psychologiczne w razie
braku dokumentéw, o ktérych mowa w tym punkcie, student moze uzasadnié
wystepowanie przestanek wskazanych w § 1 ust. 8 pkt 3 niniejszego Regulaminu
w inny sposob np. opisowy.

3. Whnioski mozna sktada¢ w trakcie trwania roku akademickiego w Dziale Nauczania.

4. O miejscu 1 dacie udzielenia konkretnej formy wsparcia informuje studenta pracownik
wyznaczony do prowadzenia spraw studentéw z niepelnosprawnos$ciami.

5. Z osobami §wiadczacymi ustugi doradcze w zakresie psychologii, doradztwa zawodowego
i porad prawnych podpisywane sg umowy cywilnoprawne.

6. Osoby swiadczace ustugi zobowigzane sa do prowadzenia rejestru spotkan.

V. Kserowanie i drukowanie materialéw dydaktycznych

§8.

1. Student z niepetnosprawnoscig Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych we Wioctawku
ma mozliwo$¢ bezptatnego kserowania oraz drukowania materialow dydaktycznych.

2. Wsparcie skierowane jest do osob, ktore ze wzgledu na swoja niepelnosprawnos¢ 1 stan
zdrowia maja trudno$ci z samodzielnym sporzadzaniem notatek.

3. Specjalnie dostosowane stanowiska multimedialne mieszcza si¢ w budynkach
dydaktycznych.

4. Student zainteresowany dang formg wsparcia jest zobowigzany zlozy¢ nastgpujace
dokumenty:

1) wniosek o udzielenie wsparcia — stanowigcy zatgcznik nr 5;

2) orzeczenie wlasciwego organu potwierdzajacego niepelnosprawnos$¢ lub zaswiadczenie
lekarskie lub dokumentacje medyczng potwierdzajacg jego problemy zdrowotne.

5. Wnhnioski mozna sktada¢ w trakcie trwania roku akademickiego w Dziale Nauczania.

6. W Dziale Nauczania prowadzona jest ewidencja osob korzystajacych ze stanowisk.



VI. Tryb rozpatrywania wnioskow

§9.

1. Indywidualne formy wsparcia przyznawane sg na podstawie wniosku studenta, ktory
powinien zawiera¢ uzasadnienie 1 zwigzek pomigdzy rodzajem niepelnosprawnosci lub
stanem zdrowia a potrzeba skorzystania z danej formy wsparcia.

2. Wniosek studenta badany jest pod katem celowosci przyznania wnioskowanej pomocy,
z uwzglednieniem w szczegolnosci:

1) stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci, probleméw zdrowotnych;
2) okresu na jaki orzeczono niepelnosprawno$¢, potwierdzono zty stan zdrowia;
3) specyfiki wymagan zwigzanych z danymi studiami;

4) uzasadnienia i racjonalnej potrzeby osoby ubiegajacej si¢ o wsparcie zwigzane z wlasciwg
realizacjg procesu dydaktycznego;

5) zwiazku pomiedzy rodzajem niepetnosprawnosci lub stanem zdrowia a trudnos$ciami
w wypelnianiu obowiazkéw zwigzanych z realizacjg studiow.

VII. Przepisy koncowe i przejSciowe

§ 10.
1. Do kompetencji Rektora Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych we Wloctawku nalezy:

1) podejmowanie decyzji w sprawie przyznania indywidualnych form wsparcia dla
studentdw z niepelnosprawnosciami;

2) zawieranie uméw cywilnoprawnych w ramach realizacji form wsparcia studentow
z niepetnosprawnos$ciami okre§lonych w niniejszym regulaminie oraz zatwierdzania pod
wzgledem merytorycznym rachunkéw do w/w umow;

3) nadzoér nad realizacja zadan przyznawania wsparcia oraz dysponowania srodkami dotacji.

§11.
Student traci prawo do korzystania z form wsparcia w ramach dotacji:
1) z dniem uprawomocnienia si¢ decyzji o skresleniu z listy studentow;

2) w okresie przebywania na urlopie. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na
wniosek studenta Rektor moze wyrazi¢ zgod¢ na skorzystanie z wybranej formy
wsparcia;

3) z dniem ztozZenia egzaminu dyplomowego;

4) w przypadku wykorzystania pomocy niezgodnie z przeznaczeniem.

§ 12.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 1 pazdziernika 2021 r.



